THEMES FONDAMENTAUX ( Annéeuniversitairen ) 20 JOURNEES D'ETUDES

Schéma général d’ organisation des études

COMPETENCES GENERALES 6JE

ADAPTATION
CEURDE METIER  10JE

COMPETENCES
RELATIONNELLES 4JE

Economie & banque

Technique & Professionnel

Comportement et Relations
professionnelles

Economie I nternationale 2JE

*

1

Environnement économique I nternational
Cadre statistique des échanges

M écanismes des monnaies 1
La Banque: une Entreprise 2JE
La Bangue de production et les moyens de

paiement : la gestion des flux 1

Assistance commerciale et Back Office: SAV1

Organisation et structure des banques, *
Profitabilité / RAROC

Disciplines transversales 2JE
Mathématiques Financiéres appliquées  ** 1
et caculs actuariels

Droit 1

Marché des Particuliers
Maitrise des risques

Fiscalité des Personnes Physiques

Gestion des Fonds de Commerce

Marketing du point de vente &

Dével oppement Commercial
Marché des Professionnels 2JE

Maitrise des risques

Fiscalité desProfessionnels

Gestion des Fonds de Commerce

1

*

Marketing & Développement Commerci aI:| 1

Marché des Entreprises 5JE

Maitrise et gestion desrisques structurels 3

Fiscalité des Entreprises 1

Gestion du risque au quotidien 1
Négociation Commerciale 1JE

La vente des produits et services Marché des
P/P ( LaBanque et I’ Assurance )

1

Communication 3JE
Communication orale 1
Apprendre a apprendre 0,5
Gestion de I’ information, gestion de
réseau, la communication avec les 15
nouveaux outils

Exercice de Responsabilités 1JE
Comportements professionnels 1

Sur option
Méthodol ogie, Organisation, expression
écrite, Prise de notes et lecture rapide
Travaux préparatoires a I’ analyse bancaire

1,

3

(*) : Formation faisant appel al’ autoformation grace a des kits pédagogiques et/ou des outils multimédia ( CD’ Rom, Internet ...)
(**) : Journées d’ études faisant appel aux technologies nouvelles: logicielsinteractifs ...




THEMESD’'EXPERTISE (Annéeuniversitairen+1) 20 JOURNEES D'ETUDES

Schéma général d’ organisation des études

COMPETENCES GENERALES 6JE

ADAPTATION
CEURDE METIER  10JE

COMPETENCES
RELATIONNELLES 4JE

Economie & banque

Technique & Professionnel

Comportement et Relations
professionnelles

Economie 3JE
Marché Financier & Finance I nternationale

Structures et Acteurs

Compréhension des principales opérations 2

La Banque: une Entreprise 2JE

**1

Contrdle de gestion
Analyse Financiére des Banques et Ratios 1

Disciplines transversales 1JE

Droit

Marché des Particuliers 3JE
Approche patrimoniale et Aspects
Juridiques ** 3
Marché des Professionnels 2JE

Approche patrimoniale de |’ entrepreneur

Et de |’ outil de travail **x

Marché des Entreprises 4JE
Satisfaction des besoins structurels et des

Besoins d’ exploitation de |’ entreprise

Approche du financement des projets de
I"entreprise
Opérations Bancaires al’ International
Profitabilité de larelation face aux risques
RAROC

Négociation Commerciale 1JE
Marketing & Développement Marché des
Entreprises

2

2

1

Communication

Communication orae

Exercice de Responsabilités

Conduite de projet et étre acteur
dans un projet

1JE

3JE

2

Management opérationnel de proximité 1

(*) : Formation faisant appel al’ autoformation grace a des kits pédagogiques et/ou des outils multimédia ( CD’ Rom, Internet ...)
(**) : Journées d’ études faisant appel aux technologies nouvelles : logicielsinteractifs ...




